Домашние задания.

В своей работе чаще всего я использую индивидуальные домашние задания, групповые и дифференцированные.

Стремясь разнообразить формы контроля знаний учеников по теме «Системы счисления», я использую при даче домашнего задания «графические работы». Каждый ученик создает свой рисунок, в системе координат соединив последовательно точки (координаты точек указываются в любой системе координат).

Например, работа ученика 9 класса Савинского Д.

Перевести в десятичную систему счисления и соединить последовательно точки на координатной плоскости.

№/п
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

X
0110
0100
0100
0110
1000
1000
0111
0111
1000
1010
1011

Y
0010
0100
1100
1110
1110
1111
10000
10010
10011
10011
10010

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

1011
1010
1010
1100
1110
1110
1100
1010
1001
1000

10000
1111
1110
1110
1100
0100
0010
0010
0001
0010

Для закрепления темы Microsoft Word учащиеся  6-7 классов пишут мини-сочинения о себе, своей семье.  Например, сочинение Федорова Семена, сочинение Покацской Гали, учеников 6 класса. Сочинить рассказ-монолог от имени, выбранного любого предмета. (Например, от имени журнала, учебника, тетради, классной доски, цветка и т. д.).  Чтобы отработать навыки по созданию таблиц, учащиеся создают кроссворды на различные темы. (Кроссворд)
Ребята младших классов с удовольствием выполняют задания по составлению анаграмм, придумывают загадки, логические задания, ребусы.

Например, навес – весна, лето – тело,

масло -     , атлас -     , каприз -     ,

лопата -    , кукла -     , комар -      ,

колесо -    , водопад -      , соринка -    ,  и т.д.

При знакомстве с графическим редактором ребята старших классов выполняют задание по составлению карточек заданий, которые я затем использую в начальных классах на уроках информатики.

« Раскрась и найди одинаковые картинки», «Ось симметрии» и другие аналогичные.

Например, работа ученика 8 класса Тарасова Юлиана.
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 При работе в электронных таблицах, ребята отрабатывают навыки работы с формулами и функциями в качестве домашней работы они получают следующие задания:

 Составить табель успеваемости за год, определить средний балл, процент качества знаний. 

Вы бухгалтер фирмы, в которой работает 5 человек, произведите расчет месячной  заработной платы сотрудникам вашей фирмы. Если дано:

Основная ставка. (индивидуально у каждого)

20% от ставки за особые условия труда.

10% от ставки за ведение документации.

60% от ставки северный районный коэффициент.

10% от ставки надбавка за каждые 3 года работы.

1% профсоюзные взносы.

 13% подоходный налог.
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